ALL.2
SCHEMA DI DOMANDA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO, A TEMPO DETERMINATO, DI DIRETTORE  AMMINISTRATIVO PRESSO L’AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL’AMBIENTE DI BASILICATA.
Oggetto:
Avviso copertura funzioni di Direttore amministrativo presso l’A.R.P.A. Basilicata.
Al Direttore dell’A.R.P.A.B. 
Via della Fisica,18c

85100 Potenza

Il Sottoscritto ……………………………………………………………... nato a .....……………………………………………………………...... il …………………....residente in ………………………………………………….. Via ………………………………………... n. ……..……..….

Comune ……….........................................................………… Provincia …………………………… CAP …………………...

Tel. …………………….…… C.F. ………………………….

recapito per comunicazioni (se diverso dalla residenza dichiarata): 

Via …………………………………………………. n. …………………..

Comune ……..……………………………...............……………..……………………

Provincia …………………………………………………….. CAP …………...……..

avendo preso visione dell’Avviso Pubblico per il  conferimento di eventuale incarico di Direttore Amministrativo dell’A.R.P.A.B. a tempo determinato ed essendo in possesso dei requisiti generali nonché di quelli professionali specificatamente richiesti, manifesta il proprio interesse a ricoprire il suddetto incarico. 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del detto D.P.R. in caso di dichiarazioni mendaci,

dichiara

a) di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato membro della U.E.;

b) di non avere procedimenti in corso volti ad accertare il permanere dell’idoneità fisica alle funzioni dirigenziali;

c) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di …………………..……..…………………, (ovvero  indicare i motivi dell’eventuale non iscrizione o cancellazione dalle stesse liste); 
d) di non avere riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

e) di non avere carichi penali pendenti (in caso contrario indicare quali);
f) di non essere stato destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione ovvero licenziato/a per persistente insufficiente rendimento o a seguito dell’accertamento che l’impiego era stato ottenuto a seguito di presentazione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti;

g) di essere in possesso del seguente titolo di studio:

laurea in …………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
conseguita il …………………… presso …………………………………………………………………………………………………………….
……………………………… con il seguente punteggio …………..………..;

h) di essere nella seguente posizione agli effetti degli obblighi militari …………………………..  (sbarrare se il seguente punto non è pertinente);

i) di aver preso integrale visione e di accettare, in maniera piena ed incondizionata, le disposizioni dell’avviso;
j) di possedere i requisiti, necessari per assumere l’incarico di Direttore Amministrativo di cui al presente avviso. Le specifiche esperienze di servizio devono essere indicate dettagliatamente in un curriculum professionale redatto secondo quanto prescritto in materia di autocertificazione dal D.P.R. n. 445/2000 (artt. 19, 46 e 47), datato e sottoscritto dall’aspirante, ed allegato a pena di esclusione alla istanza di partecipazione: 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….;
k) di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità – inconferibilità, di cui al D.Lgs. 39/2013 “Disposizioni in materia di inconferibilità  e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della Legge 190/2012”;

l) che le dichiarazioni contenute nell’allegato curriculum sono integralmente veritiere;
m) il luogo presso il quale si desidera ricevere ogni comunicazione relativa al presente avviso, se diverso da quello di residenza, con obbligo di far conoscere tempestivamente eventuali variazioni di recapito, con divieto di eleggere a domicilio la sede lavorativa di appartenenza;

n) di consentire il trattamento e l’utilizzo dei dati personali nel rispetto della normativa vigente in materia (D. Lgs. n. 196/2003).
Data, ................................



    ................................……………………………………

             (firma leggibile) 

N.B. 
DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE, A PENA DI ESCLUSIONE:

- COPIA DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITA’ 

- COPIA CURRICULUM PROFESSIONALE IN FORMATO EUROPEO EuroPass
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